
FEDERATION DES DELEGUES DEPARTEMENTAUX DE L’EDUCATION NATIONALE  

             ASSOCIATION DES DDEN DE LA HAUTE SAÔNE 

Annie Oudot 

Secrétaire  adjointe                                                                 à l’intention des présidents de secteurs 

  4 rue de la filature                                                                   et des membres du bureau départemental 

70210 Demangevelle 

PROCES VERBAL DE LA RÉUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  

DES DDEN DE LA HAUTE SAÔNE 

• Date de la réunion : 10 juin 2022 à 9h00 
• Date d’envoi de la convocation : 23 mai 2022 
• Lieu de la réunion : Salle S.Chiclet , locaux de la DSDEN à Vesoul 
• Membres présents : M. Chariot, Mme Rabbe, Mme Vairon, M. Garret , Mme 

Fouquet, Mme Accursi, Mme Collinet, Mme Oudot , Mme Richard , Mme 
Georges, M. Bardey, M. Balandier 

• Membres excusés : Mme Clément, Mme.Jeudy, M. Mauffrey, M.Villequez, 
M Humbert, Mme Bille 

• Président de séance : Laurent Garret 
• Secrétaire de séance : Annie Oudot 

M. Laurent Garret, président départemental, prononce un mot d’accueil et 
remercie l’arrivée des nouveaux adhérents ; il rappelle l’ordre du jour de la 
réunion. 

• Actualité de l’UD-DDEN 70 
• Concours des Ecoles Fleuries 
• Assemblée Générale à Ronchamp 
• Point financier 
• Questions diverses 

 

Le site internet est opérationnel : www.DDEN.70.fr 

Un grand merci à M. Paoli, notre collègue de Champagney qui se charge du site. 

Objectif de ce site est de faire circuler l’information, la communication ( par 
exemple si le DDEN est invité à son école de rattachement pour une 
manifestation …ou projet de laïcité ….)  

Les listes de DDEN, tous les comptes rendus de réunions, l’actualité de 
l’association figurent sur le site. 



Site alimenté par M.Paoli , lui envoyer toute information à mettre sur ce site . 
Son adresse mail : michamails@me.com  son adresse postale : 24, rue Victor 
Hugo 70290 Champagney  

Rencontres avec IEN  

-Mme Lesmesre , IEN Vesoul 2 

M. Garret a été reçu par Mme Lemesre ce 13 mai 2022 

Les échanges ont porté sur la feuille de route de l’UD DDEN 70, le rôle des 
DDEN et le Conseil d’école . 

-M.Porte, Dasen Adjoint -  RDV le 15 juin avec Laurent Garret 

Au premier CE, chaque directeur doit donner la parole 10min au DDEN afin 
d’expliquer son rôle . Ceci est acté par les IEN  

Bien comprendre que les DDEN sont des médiateurs lors de différents avec les 
municipalités notamment. 
A la rentrée, donner à chaque école « l’affiche DDEN » Penser à y ajouter 
l’adresse du site internet. Pour ceux qui le souhaitent, un mot à mettre dans les 
cahiers de liaison des élèves sera transmis. 

Le président évoquera avec Mr Porte la convention RASED  

C’est une convention de mutualisation afin que la commune siège du RASED ne 
prenne pas en charge toute seule les frais de fonctionnements .( financement 
des achats de tests, des cartouches d’imprimante..) 

Encore faut-il qu’il y ait les 2 enseignants spécialisés dans le Rased ?? Souvent, il 
n’y a qu’un psychologue !!! Rôle du DDEN : amélioration et mise en place de cette 
convention par une incitation auprès des élus. 

Les DDEN souhaitent participer, en début d’année à la première réunion de 
rentrée des directeurs d’école ; Thèmes abordés :  

L’argent à l’école 

• Assurance scolaire 
• Sorties piscine 
• Coopérative scolaire 
• Fêtes, sorties diverses 
• Association de parents d’élèves  

 



Tour d’horizon de l’actu de l’Education Nationale : 

Feuille de route chargée pour le nouveau ministre Pap Ndiaye 

• Rétablir la confiance avec les enseignants 
• Faire réussir tous les élèves « école inclusive » 
• Faire en sorte que tous aient les mêmes droits à l’éducation 

Crise de vocation chez les enseignants (recours à des contractuels) Pourquoi ? 

-reconnaissance sociétale nécessaire 

-salaires non attractifs 

-climat scolaire, pas apaisé depuis le COVID 

-beaucoup de conflits (parents/enseignants ; enfants/enseignants …) 

Divers : 

Une réunion sera programmée pour les DDEN qui veulent faire une 
intervention sur le harcèlement. 

    3 DDEN seront mis à l’honneur au CDEN de décembre 2022 

    Marcel Fleury, Paulette Thiébaut et Irène Lionnet  

 

Recrutement DDEN :  

C’est notre fil rouge, il en va de l’avenir de notre association. 

Dans les écoles, coopter les parents élus.  

Inciter des personnes d’autres horizons  

Par contre, notre garde-fou : être proche des valeurs que nous véhiculons : 
laïcité, liberté  

 

Rôle du DDEN : se battre contre le financement national des écoles privées. 
Combat politique pour l’école publique 

L’école publique ne sait pas se vendre. Lors de l’inscription des élèves, il faut se 
mettre en avant. (égalité des chances ) Vaste débat !! 

 

Point sur les enquêtes DDEN : 



Elles ont été toutes réalisées. Pas de modification pour la rentrée 2022.  

Elles sont reconnues par les IEN  .Anne-Marie Richard a lu un courrier de l’IEN 
de Gray, qui nous conforte dans l’ intérêt  de ces enquêtes ;Merci  

 

Transport scolaire : (question évoquée lors d’un conseil d’école) 

Les accompagnateurs ne sont pas obligatoires dans les bus mais judicieux lors de 
transport de jeunes élèves. 
Vigilance des DDEN par rapport au problème de responsabilité. 

Ecoles Fleuries :  

Cette année, 14 écoles se sont inscrites au concours . 

Un document élaboré par les membres de cette commission (document mis en PJ 
) sera distribué à chaque école , document pour expliquer aux parents le rôle de 
ce concours : 

• Travail dans tous les domaines du socle de compétences et de 
connaissances  

• Esprit coopératif mieux vivre ensemble, 
• Démarche pédagogique interdisciplinaire 

Les dossiers réalisés par les élèves et enseignants seront donnés à la 
commission lors des visites. Début des visites : 27 juin  

Appel à l’aide des DDEN, pour 2 visites : Loulans , M. Humbert et M. Bardey , 
Ronchamp. Merci à eux. 

Sur le site de la fédération DDEN « Ecoles Fleuries « , on  trouve beaucoup 
d’informations très utiles  et des mallettes pédagogiques. 

 

Compte Financier de Mme Vairon (voir en PJ) 

Toujours clair et net !!! grand merci pour son professionnalisme et sa rigueur  

 

 

 

AG de Ronchamp.  



Tout d’abord, merci à M.Bardey qui a tout organisé . Date : samedi 12 
novembre  

Déroulement de la matinée :  

8H30/9h00 : Accueil – Mot du Maire de Ronchamp 

9h00/10h00 : partie statutaire (rapports d’activités et financier) 

10h00 /11h15 : travaux en ateliers (réfléchir à la teneur de ces ateliers) 

11h15 /12h00 : synthèse et clôture par Dasen ou IEN 

12h00/13h00 : apéritif  

13h00/15h00 : repas (18€) 

Location de salle des Fêtes : gratuit ; 

 Apéro, café, brioches, offerts par la municipalité.  

Repas réalisé par un traiteur : baeckeofe, fromage , boissons   

Possibilité de visiter le chemin du minier, penser à avoir de bonnes chaussures  

 

Prévision 2023 : AG en Avril 2023  

Sujet abordé : l’école du socle au collège de Jussey  

 

- Le bureau de rentrée aura lieu fin Août 2022 (date à déterminer) à Luxeuil 
chez Brigitte Fouquet. 

 

L’ordre du jour étant épuisé, le président lève la séance à 12H 

Fait à Demangevelle le 16 juin 2022 

La secrétaire adjointe  

Annie OUDOT  

 

PJ : bilan financier 2021 et info « écoles fleuries «  

 


